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OUVERTURE DE SEANCE

La séance est ouverte a 19h. Le nombre de personnes présentes ainsi que des pouvoirs
représentatifs atteint 22 sur 73 votants (30,1%) soit plus de 25% des inscrits. L'assemblée générale
peut donc commencer.

COMPOSITION DU BUREAU
Actuellement, la composition du bureau est la suivante :

Victor MAROSTEGAN - Président

Thomas JOUANY - Vice Président & Trésorier

Thierry ROUSSELET - Secrétaire Général

Christina DESGAGNES - Resp. Animations & Développement
Jean-Guillaume GRANGE - Resp. Animations & Développement
Alexandre GOLLIOT - Resp. Evénementiel

* Thierry BRUN - Maire de Margency
* Mohamed NIFA - Maire Adjoint aux Sports
* Dominique REVEILLERE - Délégué aux Associations

RAPPORT MORAL 2024

Le rapport moral de cette « saison tennistique 2024 » au Tennis Club de Margency va préciser les
points clefs de ces 12 mois d’exercice.

1) Travaux : Seul élément a mentionner, le colmatage des trous sur la toile du court couvert n°1.

2) La consolidation de notre réseau de partenaires, de tous horizons :

- Institutionnels : Mairie de Margency / Département Val d’Oise / Région lle-de-France, qui
supportent I'association via des canaux de subventions.

- Commerciaux : Tecnifibre / Ecosport, qui équipent le club, ses équipes, ses manifestations
sportives.

- Privés : Futur Services, Prest Service & Yllis, mais aussi Philomel & SI&D... sont des sociétés qui
contribuent financiérement aux actions et événements du club.

- Actions : Hépital d’Enfants Malades de Margency / Notre-Dame de Bury - Rosaire / IME
d’Argenteuil / La Clinique Les Orchidées d’Andilly & Les Apprentis d’Auteuil de Sannois, qui
geénerent des heures de terrain pour I'équipe pédagogique.

3) Stabilisation de I'équipe Pédagogique, qui avait été renforcé I'an dernier par l'arrivée de Clément
De Renty (Préparateur Physique), dEmmanuelle Checkmodine (Sophrologue), de Mathis Manzano
& de Fabien Gamache pour la partie Ecole de Tennis & Cours Adultes, et de Mathieu Rodrigues pour
le « Haut Niveau ».

4) Les heures d’Ecole de Tennis. de Cours Adultes ainsi que les actions auprés des partenaires sont
en forte hausse. Nous sommes heureux d’avoir pu pérenniser de nombreux créneaux avec nos
partenaires et d’avoir accueilli plus de 100 enfants chaque semaine a I’Ecole de Tennis.




5) Lattractivité en nette hausse du Tennis Club ces derniéres années, se confirme encore avec pour
cette saison 2024 un nouveau record de licenciés chez les jeunes (177), et une hausse significative
chez les séniors (135). Le chiffre de 312 licenciés atteint au 31 Aodt dernier est un record, dépassant
les statistiques de la fin des années 80, dont I'association c’était au fil du temps largement éloignées.

6) Lorganisation des tournois, toujours minutieuse permet au Tennis Club d’étre tout proche des
chiffres de la saison 2023, avec plus de 1100 participants. Cette hausse est a mettre au crédit du
2eme court couvert mais également de la diversité des tournois proposées au calendrier.

7) Des résultats sportifs par équipes exceptionnels avec bien sure le titre de Champion de France
+35 ans, obtenu a Angers en mars dernier, mais aussi la montée en National 3 avec I'équipe Sénior
au Printemps, le maintien de I'équipe 2 hommes en 1ére série, et de I'équipe 1 femmes en 2éme
série Val d’Qisienne.

8) Des résultats sportifs individuels plus mitigés, mais nous noterons la montée au classement de
Mathis Manzano, qui en devenant 4/6, obtient le meilleur classement d’un jeune formé au club.

9) Les animations pour I'ensemble des publics ont été nombreuses. Cela a toujours été une force
chez les jeunes, mais le secteur séniors était quelque peu délaissé. Cependant nous ne pouvons pas
cacher que nous sommes décu du taux de participations a ces moments festifs et amicaux, trop
souvent réalisé en petit comité.

10) Le bilan financier qui pour la cinquieme année consécutive est en bénéfice, I'association place
cette recette exceptionnelle en provision de prochaines échéances a venir. C’est aussi la premiére
fois dans I'histoire du club que le CA atteint la barre des 160k€.

La Saison 2025 devra étre celle de la consolidation des acquis de ces derniéres années, mais aussi
celle de l'innovation pour éviter de tomber dans le piége de la routine.

L'ensemble des membres du bureau et de I'équipe pédagogique devront travailler conjointement et
dans l'intérét du plus grand nombre afin de poursuivre les objectifs et attentes du « Projet Club ». I
ne faut pas relacher les efforts des saisons passées, car un certains nombre de défis restent a
relever.

Deux de nos équipes (les +35 ans hommes & I'équipe 1ére Séniors) disputeront les Championnats
de France avec nous I'espérons des performances aussi brillante que I'année passeé.

De nombreuses animations jeunes et adultes seront aux programmes pour continuer de tisser le lien
social entre les membres. Un aspect important pour conserver et conquérir des membres, des
joueurs d’équipes, et des bénévoles.

Enfin un travail d’équipe avec les partenaires (historique, récent et futur) pour plus de partage et de
cohésion sera utile, bénéfique et déterminant pour la réussite de nos projets.

- Le Quitus est voté.



BILAN DE L’ANNEE ECOULEE / POINTS EN DISCUSSION

Monsieur Victor MAROSTEGAN relate les actions majeures survenues en 2024 ou points d’intérét
nécessitant dialogue :

Projet Club : Présentation du projet « Sécurité » & du projet « Développement Durable »
visant a améliorer I'accueil et le confort des membres. Il est prévu dans les semaine a venir
l'installation d’un nouveau défibrillateur extérieur sur le Club-House, ainsi que la
sécurisation du portail piéton actuellement hors-service. Coté développement durable, des
actions précises sont vont se développer dans les prochains mois. Les secteurs concernés
sont le traitement des déchets, la lutte contre le gaspillage des matiéres plastiques, la
réduction de la consommation d’eau et d’électricité.

Politique sportive : Une année exceptionnelle pour le Tennis Club de Margency puisque
'équipe +35 ans messieurs est sacrée Championne de France. Un titre historique pour
'association. L'équipe masculine accéde au Championnat de France 3éme division (N3)
apres son parcours sans faute au printemps dernier. L'équipe 2 réalise une trés belle
performance en 1ére série départementale en terminant 2éme de sa poule. L'équipe 3 rate
le maintien en 3éme série départementale, et aura pour objectif d’y retourner dés l'an
prochain. Les deux équipes féminines inscrites ont connue des fortunes diverses, une
finale départementale en 4éme série pour I'équipe 2, et un maintien pour I'équipe premiére
dans la douleur, aprés plusieurs défections et absences de joueuses. A noter également le
titre de I'équipe +35 ans Hommes, Championne d’lle-de-France.

Equipe Pédagogique : L'équipe pédagogique n’a pas évolué cette saison, suite au renfort
I'an dernier de Mathis Manzano qui avait obtenu son dipléme d’Etat. Un nouveau souffle
est a trouver au sein de I'équipe pour fidéliser davantage les membres (jeunes & adultes),
et pour conquérir de nouveaux adhérents. Le Tennis Club de Margency cherche a
développer son secteur « compétition » chez les plus jeunes, et dois pour cela démarrer a
la base avec une sélection dés le plus jeune age au sein des cours de « Mini-Tennis ». Le
secteur de la communication est particulierement a revoir, avec pour objectifs de meilleurs
échanges avec tous les interlocuteurs potentiels.

Vie de Club : L’association a comme chaque année su proposer un large panel
d’animations pour tous les publics. La plupart des animations sont tennistiques mais pas
uniquement. Cette saison, un week-end de cohésion a été organisé pour les compétiteurs
dans une propriété a quelques heures de Paris. Les animations sont nombreuses, mais ne
rencontrent pas forcement toujours un grand succés de participation. |l s’agit aujourd’hui de
travailler I'aspect qualitatif, plus que quantitatif. Un programme plus proche des attentes
des membres, qui pourra les motiver et les dynamiser.

Licences : La saison 2024 est record sur le plan du nombre de licences. Nous avons
enregistrés aussi bien chez les jeunes (177), que chez les adultes (135), des statistiques
que l'association n’avait jamais pu atteindre. L'attractivité des formules proposées (57
heures d’enseignements par semaine), I'accueil de plusieurs actions et partenaires et le
dynamisme du secteur « compeétition » pour les adultes en sont les raisons principales.
Ces douze derniers mois, pas moins de 28 personnes étaient « au moins » en 3éme série
du classement de la Fédération Francaise de Tennis, un chiffre en hausse chaque année
depuis 2011.



- Jeu Libre : Le jeu libre est I'essence méme d'un club. Il faut toujours le protéger,
I'encourager. Depuis la couverture du court n°2, ce secteur est de plus en plus dynamique.
En renfort des membres annuels, les applications de locations permettent a I'association
de remplir ses créneaux vides en journée, mais aussi sur des horaires trés matinaux ou
tardifs. Les recettes provenant de ces applications ne sont pas négligeables dans le budget
annuel du club et sont en constante progression. Différents partenariats, ainsi que des
actions « Tennis Santé & Adapté » contribuent également a remplir les heures les plus
creuses du planning.

- HEM : Pour la 10éme année consécutive I'opération en partenariat avec I'Hé6pital de la
Croix-Rouge de Margency qui permet aux enfants malades de découvrir le tennis a été
reconduite.

RESULTATS SPORTIFS

Leffectif des licenciés est une nouvelle en nette hausse, 312 licenciés (plus de 100 jeunes a I'Ecole
de Tennis, +60 adultes prenant des cours) recensés fin aolt 2024, +52 par rapport a I'exercice
précédent. Le « Projet Club » de développement de la structure permet de nouvelles inscriptions et
la mise en place de créneaux d’entrainements supplémentaires. |l faut désormais travailler sur la
structuration de ces nouveaux créneaux ou partenariats afin d’en tirer le meilleur pour I'association.
Sur le court terme (2024-2026) I'association devrait se stabiliser vers les 300 adhérents, puis a
terme (d’ici a fin 2028) se situer proches des 350 membres.

Du coté des résultats sportifs, montée en 3éme division du Championnat de France pour I'équipe
premiére, 2éme place de poule en 1ére série départementale pour I'équipe seconde et descente en
4éme série départementale pour la troisieme équipe. Coté féminin, finale pour I'équipe 2 en 4éme
série Val d’Oise, maintien en 2nd série pour I'équipe 1. Les hommes de I'équipe +35 ans sont
champion de France apré leur titre de champion d’lle-de-France. Cété individuel, Mathis Manzano
atteint le classement 4/6 au terme d’'une saison compléte et aboutie, Christina Desgagnes monte
15/3, Louise Flesch 15/4 et Alexandre Auvray 30/3.

L’ambition du club est de performer sur la saison 2025, chez les +35 ans hommes I'objectif est de
conserver le titre supréme, chez les équipes premiéres hommes et femmes au printemps, le maintien
sera un bon résultat, mais tout est possible pour envisager une montée chez les hommes. Sur le plan
individuel, nous souhaitons voir des compétitrices et des compétiteurs réaliser de belles saisons,
avec des performances en tournois, des performances et des montées au classement.

BILAN TOURNOIS 2024

Le bilan des tournois « Open » est a nouveau excellent. Entre septembre 2023 et ao(t 2024, le
tennis Club de Margency a organisé 24 tournois (jeunes & adultes), pour 1187 participants. A noter
'essor des TMC mais aussi les belles performances des membres du Tennis Club de Margency,
plusieurs fois titrés et placés sur des finales ou des différentes épreuves. Succés du tournoi Interne
pour son retour, il sera bien entendu reconduit sur la saison 2025.



ENSEMBLE DES OPERATIONS

Tennis Santé & Adapté

Pour la dixieme fois au Tennis Club de Margency l'opération en partenariat avec I'Hépital de la Croix-
Rouge de Margency permet de faire connaitre et de développer le tennis aux enfants malades de
I'hépital. Ces cours d’initiation ont eu lieu de septembre 2023 a juin 2024 durant 2 heures par
semaine le mercredi matin. Au total, plusieurs dizaines de participants agés de 7 a 18 ans ont pu
profiter de ces moments sur le court.

Pour la quatrieme saison, le Tennis Club de Margency a accueilli I'association ELHAN le jeudi et
vendredi aprés-midi durant 2 heures. Cette association soutient les jeunes autistes.

Accueil depuis trois ans désormais de patients de la Clinique Les Orchidées d’Andilly (les lundis &
jeudis) sous forme de pratique libre. Entre 8 et 12 personnes participent a ces temps sportifs.

Autres actions significatives

Pour la saison 2025, il est prévu d’accueillir @ nouveau les Ecoles de la Ville de Margency comme ce
fat le cas par le passé (il y a 10 ans).

Le partenariat avec les Apprentis d’Auteuil qui avait trés bien fonctionné les mardis soirs est
reconduit pour une 3éme saison consécutive.

D’autres projets sont a I'étude, notamment autour du « Tennis Séniors + » et du « Tennis Bien-Etre »,
alliant les temps sur le terrain, mais aussi les conseils diététiques, de préparation mentales et
physiques.

Animations au TCM

- Assemblée Générale & Soirée Oenologique (Octobre 2023)

- Tournoi de Bowling (Décembre 2023)

- WE de cohésion (Avril 2024)

- Fluo Party (Mai 2024)

- Diverses animation & thémes pour les jeunes de I'Ecole de Tennis (Octobre & Juin).
- Barbecue de fin d’année / Remise des récompenses (Juin 2024)

- Féte de 'Ecole de Tennis / Remise des diplémes (Juin 2024)

Elles ont été I'occasion de rassembler les enfants, les parents, les enseignants et les membres du

bureau lors de moments conviviales et chaleureux. Le Tennis Club de Margency souhaite renforcer
qualitativement son programme d’animations pour 'ensemble des publics sur la saison a venir.

Bilan des partenariats 2024

Institutionnels :

* La Mairie de Margency

» La Région lle de France

» L’Agence Nationale du Sport
* Le Département Val d’Oise



» La Fédération Frangaise de Tennis / La Ligue d’lle de France & le Comité Val d’Oise de Tennis

Commerciaux :

» Ecosport

* Tecnifibre

» Anybuddy

* Les Déchainés

» Le Crédit Agricole lle de France

Privés :

» Futur Services

* Prest Services

* Yllis

* Philomel

« SI&D

« Emmanuelle Sophrologie
» Baron Papillon

Actions :

» ’'Hopital d’Enfants Malades de Margency (HEM)
« ELHAN

* La Clinique Les Orchidées d’Andilly

» Les Apprentis d’Auteuil de Sannois

Le college / Lycée Notre-Dame de Bury

Associatifs :

» O’'Sport
« Studio Latino
* APEIM (Associations des parents d’éléves)
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PRESENTATION DES COMPTES

Monsieur Thomas Jouany fait la présentation des différents postes de comptes de dépenses et de
recettes pour la saison 2024 et dévoile le prévisionnel pour la saison 2025.

O ®'0
AG 2024 - Résultats Trésorerie 2024 AG 2024 - Recettes 2024 i}
Bénéficiaire 100000 | 96350,49
Pour la 5&;\: ;n:;sjznsécuﬁvo é 1 63 75 6, 83 €
& 163 644,04 € 80000
+112,79€
60000
42831,29
40000
20000 | 19223,4
3250 2101,65
0 . . S e

Cotisations Animations Subventions Sponsoring Divers

AG 2024 - Dépenses 2024 i AG 2024 - Prévisionnel 2025

60000
51654,42 ® 163 644,04 €

45000 —
36530,31
32987,71
30000 27619,7
15000 14380
. 471,9

Salaires  Animations Compétitions Frais FFT Frais Bancaire

~- 136 652€

- Le Quitus est voté.
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PERSPECTIVES 2025

‘Y Développer qualitativement I’Enseignement

. Ouverture de créneaux supplémentaires ad

<
Amener les jeunes a se lancer dans la compétition dés le plus jeune dge
Proposer aux jeunes de s’entrainer 2 a 3 fois dans la semaine
Organiser des tournois internes pédagogiques pour [’Ecole de Tennis

P

Proposer aux enseignants un suivi formatif adapté a leurs besoins
Permettre a [’équipe pédagogique de relever des défis
Renforcer [’équipe en compétences (physique, mental, santé, bien-étre)

¥ Capitaliser sur le « Projet Club »

. Occuper les créneaux « Heures Creuses » .

TConserver le titre de Champion de France +35 ans
Tenter d’accéder en Nat.2 au Printemps & Maintenir [’équipe 2 en Dép. 1
Développer [’ensemble des autres équipes du club

)

Permettre aux membres de se sentir bien au sein du Club
Poursuivre la bonne qualité de ’accueil et [’amélioration des infrastructures
Offrir de nouveaux services aux adhérents
Favoriser le « Tennis Famille », les formules « Clefs en main », et le Jeu Libre

ELECTION DU BUREAU

Y Explorer des horizons nouveaux

v Favoriser [’émergence de projets « médico - sociaux »

v . Renforcer nos liens avec « Marge
Consolider le partenariat avec (’établissement «
Développer le partenariat avec [’"Hdpital d’Enfants Malades « HEM »
Renouer avec les jeunes au sein des écoles ou du centre de loisirs

o
Animations pour les membres

Séance d’initiation pour les membres de [’Ecole de Tennis & des Cours Adultes
Organiser un 1er tournoi Open

¥ Perspectives d’aménagements...

. Eclairage des courts extérieurs 3 & 4 *

L 4

Le Tennis Club connait un fort besoin en stockage, pour désengorger le Club-House e

permette de nouveaux investissements matériels.

S

Installation dans les prochains mois d’une table de Tennis de Table & de Teqball dans

la partie basse du parc.

Composition du bureau a l'issue de I'AG du 14 Septembre 2024 :

*  Victor MAROSTEGAN - Président

* Thomas JOUANY - Vice Président & Trésorier
* Thierry ROUSSELET - Secrétaire Général

* Christina DESGAGNES - Resp. Animations & Développement
* Jean-Guillaume GRANGE - Resp. Animations & Développement

* Alexandre GOLLIOT - Resp. Evénementiel

* Thierry BRUN - Maire de Margency

* Mohamed NIFA - Maire Adjoint aux Sports

* Dominique REVEILLERE - Délégué aux Associations
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Victor MAROSTEGAN
Président

Thomas JOUANY Thierry ROUSSELET
Vice-Président Secrétaire Général
Trésorier Relations Mairie
Christina DESGAGNES Alexandre GOLLIOT Jean-Guillaume GRANGE

Animations & Développement Resp. Evénementiel Animations & Développement

QUESTION DIVERSES

Aucune question a l'issue de cette présentation.

LEVEE DE SEANCE

La séance est levée a 20h15.

Victor MAROSTEGAN
Président du TC.Margency
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